
La CSQ assure la représentation de ses membres dans différentes 
circonstances et dans différents lieux.

	 Elle collabore avec des organismes et des 
coalitions d’ici qui partagent ses valeurs ou 
mènent des luttes dont les objectifs rejoignent 
les nôtres : Collectif pour un Québec sans 
pauvreté, Fondation Monique-Fitz-Back, Institut 
de coopération pour l’éducation des adultes 
(ICEA), etc.

	 Elle siège à plusieurs conseils d’administration 
afin de veiller aux intérêts des membres : 
Retraite Québec, Commission des normes, de 
l’équité, de la santé et de la sécurité du travail 
(CNESST), Conseil de gestion de l’assurance 
parentale (CGAP), etc.

	 Elle collabore à la promotion de la recherche 
et participe à des projets de recherche 
novateurs en collaboration, notamment, avec 
les institutions d’enseignement universitaire, 
comme le Service aux collectivités de l’UQAM.

	 Elle est membre de différents lieux de 
concertation favorisant le dialogue social, 
qui lui permettent de porter la voix des 
travailleuses et des travailleurs et d’exposer 
les réalités qu’ils vivent : Commission des 
partenaires du marché du travail (CPMT), 
Comité consultatif du travail et de la main-
d’œuvre (CCTM), Comité national des 
programmes d’études professionnelles  
et techniques (CNPEPT), etc.

	 Enfin, elle est active dans différentes 
organisations sur la scène internationale pour 
lutter en faveur de services publics de qualité, 
et pour endiguer la pauvreté et les inégalités 
croissantes : Internationale de l’Éducation (IE),  
Internationale des services publics (ISP), 
Comité syndical francophone de l’éducation  
et de la formation (CSFEF), etc.
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