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PRÉSENTATION

Le logo
Le logo de la CSQ est formé de trois éléments – une spirale 
entourant un cercle, le sigle CSQ et le nom complet de la Centrale 
– qui sont indissociables.

La signification
La CSQ est une organisation syndicale dont la mission principale 
consiste à promouvoir et à défendre les intérêts économiques, 
professionnels et sociaux des membres qu’elle représente, dans 
le respect des valeurs fondamentales suivantes :

•    Égalité;
•    Solidarité;
•    Justice sociale;
•    Liberté;
•    Démocratie;
•    Coopération.

La CSQ est une organisation centrée sur les personnes et dont les 
membres sont sa raison d’être. L’intérêt public et les services 
publics sont sa raison d’agir. C’est un organisme de débats, 
d’action et de combats. Le logo reflète l’ensemble de ces valeurs.
 
Le cercle : situé au cœur du logo de la CSQ, il symbolise les êtres 
humains. Il représente à la fois les membres de la Centrale et
les gens pour qui ils travaillent au quotidien. Le cercle est aussi 
une masse compacte, symbole de l’unité, de la solidarité.
 
La spirale : elle entoure le cercle, car les membres sont au cœur 
de l’action. Elle représente la force de notre mouvement, qui 
contribue à faire évoluer la société, et évoque aussi nos débats, 
nos échanges et nos luttes.

Utilisation de la signature CSQ
Les normes graphiques régissant l’utilisation 
et la reproduction du logo de la Centrale des 
syndicats du Québec (CSQ) doivent 
impérativement être respectées.



L’aire de protection assure la prépondérance du logo sur ce qui 
l’entoure et facilite l’identification de la marque. Elle borde le 
pourtour du logo et doit rester libre en tout temps.

Pour favoriser la pleine visibilité du logo, celui-ci est entouré d’un 
espace de protection délimité de la façon suivante : un espace 
correspondant au centre du cercle faisant partie de la spirale du 
logo CSQ. Il est impératif de conserver cette zone libre en tout 
temps, peu importe l’application. On ne doit jamais y retrouver 
d’éléments graphiques juxtaposés tels qu’un autre logo, de la 
typographie ou des images.

Le périmètre de dégagement indiqué doit être préservé 
proportionnellement, peu importe les dimensions.

AIRE DE PROTECTION

3



Version 2 couleurs Version en noir à 100 %

Version en renversé (blanc)

Il n’existe qu’un seul modèle de logo CSQ, mais une version noire 
à 100 % ainsi qu’une version en renversé (blanc) sont 
disponibles et peuvent être utilisées selon le type d’impression
choisi ou selon la couleur du fond sur lequel le logo est apposé.

UTILISATIONS APPROUVÉES
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Les couleurs officielles du logo CSQ sont :
 
•   Bleu Pantone® 286 pour la spirale;
•   Noir pour le sigle CSQ et le nom Centrale des syndicats du 

Québec.
 
Si la couleur bleue doit apparaître en quadrichromie, l’équivalence 
est composée de :
 
•   Cyan à 100 %;
•   Magenta à 60 %;
•   Jaune à 0 %;
•   Noir à 6 %.
 
Dans le cas où la couleur ne peut être employée, la version en 
noir ou la version en renversé (blanc) doit être choisie en fonction 
de l’environnement où la signature CSQ est utilisée afin de 
maximiser la visibilité.

LES COULEURS
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Format minimal pour l’utilisation du 
logo CSQ abrégé

2 pouces de largeur

0,25 pouce de hauteur

CENTRALE DES SYNDICATS 
DU QUÉBEC

CENTRALE DES SYNDICATS 
DU QUÉBEC

Version 2 couleurs

Version en noir à 100 %

Version en noir à 100 %

Version en renversé (blanc)

Version en renversé (blanc)

Si la surface d’impression est plus grande que le format 
ci-dessous, le logo complet avec le nom au long devra être utilisé 
et les normes graphiques devront être respectées.

Cependant, une version du logo de la CSQ sans le nom complet 
peut être utilisée exclusivement pour les surfaces d’impression 
plus petites ou égales à 5 centimètres (2 pouces) de largeur par
0,64 centimètre (0,25 pouce) de hauteur.

Le recours à une signature en texte est également une option 
à envisager si la surface d’impression ne permet pas 
l’utilisation du logo complet.

VERSION ABRÉGÉE POUR 
IMPRESSION PETIT FORMAT
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Options à privilégier 

Options à privilégier pour petit espace

Lorsque la signature CSQ doit être utilisée en combinaison 
avec le logo d’une fédération ou d’un syndicat, les options à 
privilégier sont celles-ci :

LOGO CSQ ASSOCIÉ À CELUI D’UNE 
FÉDÉRATION OU D’UN SYNDICAT

Logo à insérer ici

Logo à insérer ici

Logo à insérer ici

CENTRALE DES SYNDICATS 
DU QUÉBEC

Version en noir à 100 %

Version en renversé (blanc)

Signature à insérer ici

CENTRALE DES SYNDICATS 
DU QUÉBECSignature à insérer ici
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Pour plus d'information ou des formats supplémentaires : 

communications.administration@lacsq.org


