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NOTRE MISSION

« Promouvoir et défendre les intéréts « Promouvoir et défendre les droits des enfants
économiques, professionnels et sociaux et des jeunes;
des membres; « Promouvoir et défendre les droits des

« Militer en faveur de 'amélioration des personnes agées;
conditions de vie de l'ensemble des « Promouvoir et défendre le droit a

travailleuses et travailleurs du Québec

' ) . I'autodétermination du peuple québécois
sur les plans social, culturel et économique;

et du caractere francais, interculturel et

¥ Promouvoir et défendre les droits sociaux, laique du Québec, dans le respect des
tels que le droit a I'éducation, a la santé, au droits historiques de la communauté
travail et a des conditions de vie décentes; anglophone et des droits nationaux des
v Défendre I'élargissement des droits peuples autochtones;
démocratiques, dont les droits a la « Promouvoir et défendre les droits a
syndicalisation, a la négociation et a la Iinformation et a la liberté de presse;
liberté daction syndicale, en plus dy veiller ¥ Militer en faveur d'un développement durable,

avec attention; respectueux de I'environnement et assurant la

« Promouvoir et défendre les droits pérennité des ressources et des écosystemes.
des femmes;

« Participer activement a la reconnaissance
de la diversité sexuelle, tout en veillant a la
promotion de son respect et a sa défense;
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NOS GRANDES ORIENTATIONS

« Lavalorisation du travail des membres;

¥ Laqualité de vie dans les milieux de militance
et de travail, notamment par I'élimination du
sexisme, du racisme, de 'hnomophobie, de la
transphobie, des multiples formes de
harcélement et de toutes formes de violence;

v L'élimination de la précarité du travail;

v L'égalité, I'équité salariale et le plein emploi;

NOS VALEURS

TreFon & Bomis

L'accessibilité aux services publics et la
qualité de ceux-ci;

La gratuité des services publics d'éducation
et de santé;

La répartition équitable de la richesse;

La démocratisation de I'Etat, des institutions
et de la société;

La solidarité internationale.

L'égalité, la solidarité, la justice sociale, la liberté, la démocratie et la coopération.
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